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　　新加坡理工大学去年的毕
业 生 整 体 就 业 率 创 新 高 ， 有
95.6％学生在毕业半年内找到工
作。这些毕业生的起薪中位数
也从前年的3500元增加至去年
的3550元，超越冠病疫情前水
平。
　　新工大星期五（9月9日）公
布于今年3月1日至5月14日进行
的2021年毕业生就业调查。新工
大去年有2006名毕业生，他们毕
业自校方及10个海外大学伙伴提
供的33项课程，其中84.5％的人
参与调查。
　　去年新工大毕业生的整体就
业率达95.6％，比2020年高0.6个
百分点。其中，在毕业后半年
内找到全职工作的人从前年的

69.8％增至去年的86％。
　　根据新加坡国立大学、南洋
理工大学、新加坡管理大学和
新跃社科大学今年2月联合公布
的毕业生就业调查，这几所大
学去年的毕业生整体就业率达
94.4％，月薪中位数达3800元。
新工大毕业生的就业率与这些大
学不相上下。
　　因学期与其他大学不同，新
工大和新加坡科技设计大学的就
业调查，向来分开进行。
　　另外，去年新工大毕业生的
平均月薪和月薪中位数也创新
高，毕业后半年内找到全职工作
的新工大生，平均月薪从前年的
3675元增至去年的3755元。他们
的月薪中位数也增加50元至3550
元。
　　修读信息通讯科技相关课程

的新工大毕业生的起薪较高。毕
业自信息通讯科技（软件工程）
课程的学生是去年毕业生当中
起薪最高的，月薪中位数达5000
元。
　　新工大的机身系统工程、信
息通讯科技（资讯安全）、信息
通讯科技（软件工程）、海事工
程、造船学，以及系统工程学
（机电系统）荣誉学士学位课
程毕业生就业前景良好，取得
100％的全职就业率。

参与校方培训计划 
逾半学生成功受聘
　　新工大校长蔡其昌教授说：
“毕业生就业率已回升，甚至超
越疫情前水平，这是令人振奋的
现象。雇主在学生毕业前就录取
他们，说明雇主对我们的学生有
信心，这也是我校推行应用型
学习教学方法和课程的有力证
明。”
　 　 校 方 的 综 合 学 术 职 场 培

训计划（Integrated Work Study 
Programme，简称IWSP）也取得
良好成效，每两名毕业生就有一
人在参与这个计划的企业获得
工作邀约，其中超过一半成功受
聘。
　　去年毕业自新工大信息通
讯科技（资讯安全）荣誉学士
学位课程的于鹏飞（26岁）通
过 I W S P 计 划 ， 到 政 府 科 技 局
（GovTech）实习了一年，并在
毕业前被聘用为网络安全专员。
　　于鹏飞说，在政府科技局实
习有助他提升网络安全工程等技
术技能，以及掌握沟通技巧和项
目管理等软技能。
　　“我以往参加的实习都比较
短，无法让我发挥深远影响。为
期一年的实习让我能深入掌握一
系列科技相关技术，它也给予我
机会开展有意义、至今仍对公司
有帮助的项目。这个实习机会也
让我更了解公司的文化，并与同
事建立持久的关系。”

去年新工大毕业生的整体就业率达95.6％，比2020年
高0.6个百分点。其中，在毕业后半年内找到全职工作
的人从前年的69.8％增至去年的86％。

Publication: Lianhe Zaobao
Date: 10 September 2022
Headline: 96% of SIT's 2021 graduates found jobs 
within six months from graduation

Source: Lianhe Zaobao © SPH Media Limited. Reproduced with permission.


